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OGŁOSZENIE O NABORZE EKSPERTÓW 
 

 
Starostwo Powiatowe w Wysokiem Mazowieckiem zaangażuje ekspertów do oceny wniosków o przyznanie 

wsparcia finansowego uczestnikom projektu „Pomagamy przedsiębiorczym” w ramach Działania 6.2 
Wsparcie oraz promocja przedsiębiorczości i samozatrudnienia Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

 
1. Eksperci wchodzą w skład Komisji Oceny Wniosków (KOW). 
Prace KOW wyznaczone są na lipiec - sierpieo 2011 r. 
 
2. Komisja będzie odpowiedzialna za: 
a) przeprowadzenie oceny merytorycznej wniosków o przyznanie wsparcia finansowego wraz z 

załącznikami, złożonych przez uczestników projektu 
b) wyłonienie wniosków, które otrzymają wsparcie finansowe, 
c) stworzenie listy rankingowej wniosków podlegających ocenie KOW, 
d) sporządzenie protokołu z posiedzenia KOW, 
e) przeprowadzenie oceny dodatkowej w ramach procedury odwoławczej w wyznaczonym terminie. 
 
3. Główne zadania eksperta: 
a) dokonanie bezstronnej oceny merytorycznej biznes planu i innych załączników wniosku o 

przyznanie wsparcia finansowego zgodnie z Regulaminem Komisji Oceny Wniosków oraz 
Regulaminem projektu „Pomagamy przedsiębiorczym” 

b) sporządzenie pełnego i wyczerpującego uzasadnienia przeprowadzonej oceny 
 
4. Eksperci – wymagania: 
a) znajomośd Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
b) znajomośd wytycznych Instytucji Pośredniczącej dla Beneficjentów realizujących projekty w 

ramach Działania 6.2 PO KL, 
c) znajomośd Rozporządzenia Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15.12.2010 r. w sprawie 

udzielania pomocy publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. Nr 239, 
poz. 1599) 

d) doświadczenie zawodowe pozwalające na rzetelną i fachową ocenę wniosków o przyznanie 
wsparcia finansowego, w tym biznes planu, zależne od specyfiki doświadczenia zawodowego: 

 minimum rok doświadczenia w zakresie tworzenia i/lub opiniowania biznes planów, lub  

 minimum rok doświadczenia w zakresie tworzenia i/lub oceny projektów inwestycyjnych i/lub 
badawczo – rozwojowych, lub 

 minimum rok doświadczenia w zakresie oceny zdolności kredytowej przedsiębiorstwa, lub 

 minimum rok doświadczenia w zarządzaniu/prowadzeniu przedsiębiorstwa/kierowaniu 
zasobami ludzkimi w organizacji. 

e) pełna zdolnośd do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 
f) niekaralnośd za przestępstwa umyślne, 
g) dyspozycyjnośd w okresie oceny wniosków. 
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5. Wymagane dokumenty: 
a) CV,  
b) kserokopia dowodu osobistego, 
c) kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie wyższe, 
d) kserokopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe pozwalające na rzetelną i 

fachową ocenę wniosków o przyznanie wsparcia finansowego, 
e) oświadczenie kandydata, że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne i skarbowe, 
f) oświadczenie kandydata, że posiada pełną zdolnośd do czynności prawnych oraz korzystania z 

pełni praw publicznych. 
 
6. Termin i miejsce złożenia dokumentów:  
Dokumenty należy składad w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Nabór ekspertów do KOW w 
projekcie Pomagamy przedsiębiorczym” w siedziba partnera projektu Polskiego Centrum Edukacji i 
Analiz „ORDO” sp. z o.o., 15-101 Białystok, ul. Jurowiecka 56, II piętro, w terminie do dnia 
14.07.2011r., do godz. 10.00 

 


